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Le mot du maire

Fabrice Barreault

Chéres habitantes, chers habitants,

L'année 2022 a été trés riche en activité et en émotion. Je
ne pouvais pas commencer mon propos sans avoir une forte
pensé pour Eric BRONDIN, qui nous a quitté brutalement a
I'aube de la retraite. Eric a été notre cuisinier au restaurant
scolaire 13 années durant. Il était trés apprécié par toutes et
tous et surtout par les enfants. Je me fais donc le porte-
parole des élus et agents pour saluer le passage d'Eric au
sein de notre commune et avoir encore une pensée pour lui
et ses proches en ce début d'année.

C'est dans ce contexte particulier que, le 7 novembre 2022,
Monsieur Benjamin TEXIER a intégré le restaurant scolaire
pour devenir notre nouveau cuisinier. Je ne doute pas qu'il
soit a la hauteur des missions qui I'attendent. L'ensemble de
la collectivité lui souhaite la bienvenue et toute la réussite
possible dans ce nouveau défi.

Début 2022, avec I'arrivé de La Poste dans les locaux de

la mairie, Monsieur Maxime BERGERON est devenu notre
nouvel agent d'accueil et gére le relais postal qui ne

pouvait pas disparaitre de notre village. Dans un cadre
général, depuis mars 2022, nous avons eu aussi le plaisir
d'accueillir Monsieur Benoit ABEL pour occuper le poste de
Directeur Général des Services.

En cette année 2022, nous souhaitions donner une place
importante a I'avenir et la jeunesse. C'est pourquoi, pour la
premiére fois a Saint-Symphorien, un Conseil Municipal des
Jeunes a été créé. Je voulais féliciter les 10 jeunes qui ont
été élus. Monsieur Timothée MARTIN a été élu comme Maire
des jeunes. lls ne manquent pas d'idées pour faire évoluer
notre commune.

Concernant le paysage urbain, la place était a la réflexion

et concertation pour la mise en ceuvre de gros chantiers a

venir qui sont encore en phase d'étude et dont on espére le
début des travaux en 2023. Je veux, bien entendu, parler de
la boulangerie, de 'aménagement du centre bourg — avec
un point tout particulier sur la sécurité — et enfin de notre
complexe sportif.

Nous sommes ambitieux et ce malgré le contexte actuel. En
effet, comme tout un chacun, la crise énergétique ne nous

a pas épargnés, et ce, malgré les efforts mis en place pour
diminuer la consommation énergétique de la commune.

En cette période Iégérement morose, il nous faut garder un
oeil vigilent sur nos finances. Avec la hausse généralisée des
prix, nous devons rester extrémement prudents. Nous remer-
cions par ailleurs les aides de I'Etat, la Région, le
Département et de Niort Agglomération, sans lesquelles
nous pourrions difficilement réaliser nos projets.

Je voulais remercier I'ensemble des membres des différentes
commissions pour leur implication tout au long de I'année
2022. C'est au travers de ce magazine que vous trouverez
les différentes actions qui ont été réalisées.

Cette année 2023 sera celle de I'action au travers des
différents projets qui se concrétiseront. Je souhaite que la
commune s'engage dans un nouvel élan dynamique pour
conjurer ces premiéres années de mandature qui se sont
avérées difficiles.

Un grand merci a toutes celles et ceux qui s'investissent
pour la vie de notre commune.

Au nom des élus, jeunes €élus et des agents de la commune,
je vous souhaite une trés belle année 2023. Qu'elle puisse
vous apporter, a toutes et tous, joie, bonheur et santé.

Fabrice Barreault
Maire de Saint-Symphorien

Président de toutes les Commissions : Fabrice Barreault ® Pour La Vie Des Ressources Humaines : Husson Estelle / Boulogne Nicolas / Charruaud Claire / Guiguet
Damien - Sup. Pacault Nathalie / Passebon Delphine ® Pour La Vie De L'Environnement / Biodiversité : Boulogne Nicolas / Rouger David / Baumard Cyril / Chevalier
Alain / Delbart Sandrine / Dupuy Jean-Claude /Joyeux Richard / Pacault Nathalie - Sup. Rambaud Didier /Rodier Philippe / Sourzat Mathieu ® Pour La Vie Culturelle
Et Associative : Boulogne Nicolas / Bernard Valérie / Bourdeau Stéphanie / Joyeux Richard / Le Yondre Frangoise - Sup. Guiguet Damien ® Pour La Vie De Nos Ha-
bitants / Communication : Husson Estelle / Bernard Valérie / Delbart Sandrine / Devanne Xavier / Pacault Nathalie - Sup. Le Yondre Francoise / Parpay Blouin Aude
/ Talluau Agnés ® Pour La Vie De Nos Finances : Robelin Michel / Delphine Passebon / Bruno Taveneau / Estelle Husson / Boulogne Nicolas / Guiguet Damien - Sup.
Rambaud Didier ® Pour La Vie De Nos Batiments : Robelin Michel / Baumard Cyril / Devanne Xavier / Rambaud Didier/Sup. Pacault Nathalie / Rasselet Michel / Tave-
neau Bruno / Vergier Christian ® Pour La Vie De Notre Jeunesse (Petite Enfance, Ecoles, Centre De Loisirs, Ados, Restaurant Scolaire) : Passebon Delphine / Boulogne
Nicolas / Bourdeau Stéphanie / Le Yondre Frangoise - Sup. Pacault Nathalie / Papin Emilie / Parpay Blouin Aude / Talluau Agnés ® Pour La Vie De Nos Routes, De Nos
Hameaux, De Notre Bourg : Charruaud Claire / Fort Yoann / Joyeux Richard / Proust Mickaél / Rambaud Didier - Sup. Le Yondre Frangoise / Rouger David / Taveneau
Bruno ® Pour La Vie De Nos Commerces et Services : Bernard Valérie / Bizien Jérome / Charruaud Claire / Le Yondre Frangoise - Sup. Pacault Nathalie / Robelin Michel
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Conseil municipal des jeunes

Coup de jeune
au Conseil Municipal !

Cette initiative va permettre a nos jeunes de s’intéresser de plus pres au
fonctionnement d’'une commune, de participer a la vie de Saint-Symphorien et
de construire leur citoyenneté.

Timothée MARTIN | 13 ans
Maire du Conseil Municipal des Jeunes
I

Le mot du Maire du Conseil
municipal des jeunes

(( La parole nous est donnée et jen
profite pour vous communiquer tout

d’abord I'adresse mail officielle du CMJ :

cmj.saintsymphorien79@mail.com.

Lobjectif du CMJ, 10 jeunes, élus pour
la premiére fois dans notre commune
le 24 septembre 2022, est de vous in-
former, vous les jeunes de la commune,
sur la vie du CMJ, de recueillir vos be-
soins et propositions d'actions. Nous

Julien BAILLARGUET
13 ans

nous sommes déja réunis plusieurs fois
et les idées ne manquent pas !

Notre souhait est dapporter de la nou-
veauté et une dynamique pour les jeunes
dans notre commune. Nous avons déja
des idées variées en téte comme : une ty-
rolienne dans le parc de la mairie, ajouter
des jeux extérieurs, développer des lieux
de vie et de rassemblement entre nous
(salle pour faire des jeux de carte, de so-
ciété, notamment I'hiver quand il devient
moins agréable d'aller au City Park).

En 2022, nous avons déja réalisé une
aprés-midi cinéma avec la projection de
deux films et le partage d’un gouter. Le 21
janvier 2023, il y a un Bal-Boum ouvert a
tous les jeunes de moins de 18 ans.

Nous voudrions voir revenir la féte foraine
car c'est un bon souvenir pour tous ! Pour-
quoi ne pas participer aux apéro-concerts
du début d'été en choisissant en avant
soirée de la musique qui nous concerne
davantage ?

Notre programme s’est basé sur les thé-
matiques et enjeux suivants, par exemple :
Limiter la pollution - Proposer des activi-
tés pour la vie des jeunes a Saint-Sympho-

Manon BARREAULT Noé BLOUIN
14 ans 13 ans

rien - S'investir pour un meilleur avenir -
Ajouter de la cohésion - Développer loisirs
et culture, faire des Olympiades - Ouvrir
les jeux et organiser des manifestations -
Aider les associations - ...

Je profite aussi pour rappeler que, si nous
voulons que nos idées soient retenues et
que nos projets voient le jour, il faut que
nous soyons tous vigilants a notre niveau
pour que le matériel et les espaces qui
nous sont alloués ne soient pas dégradés
ou salis, c'est notre affaire a tous, il faut
respecter ce que la commune fait pour
nous et met a notre disposition.

Pour conclure, la vie des jeunes dans la
commune, cest I'affaire de nous tous,
membre du CMJ et tous les jeunes. Faites-
nous part de vos idées, de vos besoins et
de ce tout ce qui vous ferait envie, et par-
ticipez avec nous en tant que bénévole a
l'organisation des manifestations ! ». @

> Cette instance de participation a fait
ses preuves et sa création est aujourd’hui
encouragée par la loi « Egalité

et Citoyenneté » du 27 janvier 2017.

Marceau BRUNET
13 ans

Oscar BRUNET
T ans 14 ans

Justine COUFFEAU

Agathe HUSSON
T ans

Marius MARTIN

Noah ROUGER
10 ans 13 ans
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Vie culturelle et associative

Une vie cuturelle

essentielle!

La vie culturelle a encore fait preuve
d’un grand dynamisme en cette
année 2022, post covid.

La chasse aux ceufs de Paques est toujours une belle réus-
site pour le plus grand bonheur de beaucoup d’enfants pré-
sents dans le parc de la mairie a la recherche d’ceufs confec-
tionnés par le centre de loisirs.

Pour la deuxieme année consécutive, la commune a organi-
sé des apéros concerts gratuits dans le parc de la mairie : le
groupe «Chewing Gum» a attiré environ 160 personnes, et le
groupe les «Salts Pins Ups», 180 personnes.

Alors que la commune assurait la buvette, le comité des fétes
proposaient des planches de charcuterie et de crudités : deux
trés bonnes réussites !

Devant le succés de ces apéros concerts, des groupes musi-
caux ont été invités a l'occasion de I'inauguration du City Park,
tandis que les foodtrucks présents pour la féte nationale, se
voient également sollicités pour d’autres manifestations orga-
nisées par la mairie ou les associations.

Autre succes de I'année : les Eurochestries, plus de 250 per-
sonnes étaient présentes pour écouter, dans le parc de la mai-

rie, l'orchestre philharmonique Campos Andaluces (Espagne)
avec 55 musiciens.

Enfin, a 'automne, la saison culturelle a réinvesti 'Espace des
Moulins avec de tres belles offres culturelles a succeés : le
concert de SOAN, le spectacle de Laura LAUNE (2 dates) et le
Cheeur Gospel « La plume a l'oreille ».

En mars 2023, des spectacles sont déja programmeés, et la
commission est a pied d'ceuvre pour rechercher de nouveaux
groupes pour l'arrivée de I'été prochain ! @
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RH/Communication/CCAS

Directeur Général des Services

Le rayonnement!

La modernisation de la communica-
tion poursuit son chemin avec en 2022,
trois nouveautés :

e En mars, Saint-Symphorien a fait son
apparition sur panres une applica-
tion gratuite disponible sur smartphone,
tablette et PC. Elle permet d’avoir accés
en direct, et sans lien avec les réseaux
sociaux, aux informations et actualités
de la commune.

o LEspace des Moulins se dote d’une
plaquette permettant de se faire
connaitre au-dela du département et
auprés d'une clientéle professionnelle.
Nous avons a cceur de valoriser cette
belle salle qui commence a accueillir
de beaux artistes tels que notamment
Michael JONES ou Laura LAUNE.

¢ Enfin, en cette fin d’année, notre site in-
ternet a fait peau neuve. Il arbore la nou-
velle charte, est accessible depuis un
téléphone portable, il est plus moderne
et plus ergonomique. Lensemble des

RESSOURCES HUMAINES

Un nouveau Directeur
Général des Services

Fabrice BARREAULT, Maire : « Nous avons
le plaisir d'accueillir depuis le mois de
mars 2022, Benoit ABEL, Directeur Géné-
ral des Services (DGS) de la commune. A
mes cotés, Benoit coordonne les chefs de
service des 21 agents de la commune. »

Benoit ABEL : « Cette année 2022 fut
riche en changement au niveau des res-
sources humaines. A l'instar des grands
mouvements sur le marché de I'emploi,
tous les services de la commune ont été
concernés.

Tout d'abord, la direction de la commune
a changé le 23 mars 2022, avec mon ar-
rivée en tant que DGS. J'ai en charge le
fonctionnement global de la commune et
le management des différents services.
Les habitants ont pu ensuite faire la
connaissance d’'un nouveau visage, pa-
radoxalement connu de beaucoup (rire),
avec l'arrivée attendue de Maxime BER-
GERON a l'accueil de la mairie. Ce dernier
est « l'interface » aimable entre les admi-

outils mis en place nous permet d'avoir
aujourd’hui un rayonnement plus large
en termes d'acces a l'information. 2023
sera |'année de la consolidation.

Nos missions

Le CCAS a pour but de lutter contre I'ex-
clusion, d'accompagner les personnes
agées, soutenir les personnes souffrant
de handicap et de dispenser ponctuel-
lement une aide sociale pour des per-
sonnes en difficulté. Durant cette année
difficile, nous avons dd déclencher a
plusieurs reprise le plan d'aide aux per-
sonnes vulnérables pendant les périodes
liées a la crise COVID, ainsi que les épi-
sodes de forte canicule.

Si vous souhaitez bénéficier de ce dis-
positif, il vous suffit de vous inscrire en
mairie. Sont considérées personnes vul-
nérables, les personnes :

e ayant 65 ans et plus.

e ayant 60 ans et bénéficiant d'une pen-

nistrés et les services de la commune, il
assure également la gestion de I'agence
postale communale.

Aux services techniques, Laetitia PASCAL,
agente contractuelle des espaces verts, a
su pallier les indisponibilités temporaires
avec succes.

L'accueil périscolaire a connu une activité
RH mouvementée aussi avec notamment
les arrivées de Cassandra AUGE et Athé-
nais RICHET en tant qu'animatrices péris-
colaires.

Enfin, a la téte du restaurant scolaire, la
commune a accueilli, en cette fin d'an-
née, Benjamin TEXIER, qui au-dela de
ses compétences culinaires, est connu
pour étre un membre actif de la commu-
nauté sportive du territoire.

Gageons désormais que cette restruc-
turation globale du paysage humain
travaillera de concert pour apporter le
meilleur du service public aux habitants
de la commune de Saint-Symphorien. »

sion vieillesse pour inaptitude.
e isolées ou ayant un handicap.

Nous sommes réguliéerement en
contact avec I'Assistante Sociale de
Frontenay Rohan-Rohan, elle est dispo-
nible par téléphone ou sur rendez-vous
au 054977 10 60.

Notre désir étant de renouer du lien entre
les générations, nous avons pu cette an-
née a deux reprises réunir nos ainés pour
un moment de convivialité :

o Le 1 avril, un godter avec une animation
musicale a été proposée a nos ainés de
plus de 70 ans. Le musicien accordéo-
niste Alexis Hervé a fait valser les per-
sonnes réunies a I'Espace des Moulins,

o Et le 14 octobre, un spectacle cabaret
organisé par l'association Teamdance de
Saint Maixent I'Ecole a également fait le
bonheur de 80 personnes.

Nous espérons pouvoir proposer a nou-
veau ces moments de partage et de
convivialité. @
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RH/Communication/CCAS

CONSOMMATION ET BUDGET FAMILIAL

Besoin d’aide

pour mieux geérer

votre budget ?

Faites appel au Point
Consell Budget

v

(>
&

-—

Chacun d’entre nous peut étre confronté un jour ou l'autre a des difficultés
financieres suite a la perte d’'un emploi, une séparation, une accumulation de
crédits... ou s’interroger sur sa capacité a faire un nouveau crédit, financer

des tfravaux...

Le Point Conseil Budget (PCB)* des Deux-Seévres est la pour vous aider ! ||
s’agit d'un dispositif anonyme, gratuit et ouvert a tous qui a pour objectif
de prévenir des difficultés financiéres conduisant aux situations de ma-
lendettement et de surendettement ou a leur réitération.

Soutenir les familles
en difficultés financiéres

Les conseillers budgétaires du PCB accompagnent les familles dans leurs
difficultés pour préserver leur pouvoir d'achat, éviter les frais d'incidents
bancaires et contribuer a lutter contre le surendettement. Les conseils
sont personnalisés et le suivi est confidentiel. Que ce soit pour renégo-
cier un crédit, rédiger un courrier a sa banque, recourir a un droit ou tout
simplement faire le point sur ses dépenses, il est possible de contacter le
Point Conseil Budget.

Un rendez-vous prés de chez vous

Afin d'intervenir dans des locaux offrant une proximité géographique
avec les usagers, des conventions de partenariat ont été signées avec
des communes deux-sévriennes et avec des partenaires comme les Ate-
liers Méca, I'AIPM (Association d’Insertion du Pays Mellois), 'ADIL 79
(Agence départementale d'information sur le logement), la Croix-Rouge,
la MSA (Mutualité sociale agricole), des banques. @

@ | Pour toutes demandes de renseignement
. ou prises de rendez-vous :
il l Contactez le Point Conseil Budget de 'UDAF 79 :
05 17 87 01 70 | pcb@udaf79.asso.fr

* Dispositif financé dans le cadre de la Stratégie de prévention et de lutte contre la pauvreté
par le Gouvernement en 2018.

Ve udar

Deux-Sévres

UNiS POUR LES FAMILLES

A propos de 'UDAF 79

LUnion Départementale des Asso-
ciations Familiales des Deux-Sévres
(Udaf 79) a pour mission premiére de
défendre et de représenter I'ensemble
des familles du département des Deux-
Sévres dans toute leur diversité et leur
richesse.

Notre engagement se traduit également
par le développement d’'actions permet-
tant d'accompagner et d'aider

les familles dans leur vie quotidienne.

Contact presse :

Pole Institution, Communication
et Vie associative

Responsable : Laurence Hizette
l.hizette@udaf79.asso.fr
05490476501 0674641476

www.udaf79.fr
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Batiment/Sécurité/Urbanisme

BATIMENTS

Une Commune
qui sait se renouveler

Cette année 2022 aura été marquée par la réalisation de nombreux fravaux et
ouverture de nouveaux projets. Ainsi, la rénovation des batiments se poursuit

dans notre commune.

a période des vacances estivales 2022 a permis de réaliser
I-Ia réfection des sols des écoles pour le bien-étre de nos en-
fants et du personnel.

En 2 ans, nos écoles auront vu, une nouvelle toiture, de nou-
velles ouvertures et un nouveau sol.

Ces travaux représentent un budget
de plus de 200 000 € pour la commune dont
28 000€ subventionnés par I'Etat.

Limplantation de I'’Agence Postale a la Mairie a aussi nécessi-
té des travaux (électricité, plafond, parquets), un réaménage-
ment et la mise en place de mobilier adapté, subventionnés
par La Poste.

Afin de répondre a I'enjeu financier et écologique que re-
présentent les dépenses d'électricité, le conseil municipal
a, entre autres, fait le choix d’équiper les candélabres d’am-

poules LED au fur et a mesure des remplacements d’am-
poules. Ce projet est subventionné par le SIEDS.

Le raccordement des usagers a la fibre a été réalisé a par-
tir de mars 2022. Les travaux ont débuté par le hameau de
Buffageasse et le centre-bourg, ils se sont peu a peu éten-
dus a I'ensemble de la commune. Il a nécessité des travaux
d'élagage.

Datant du XVII¢ siécle, la rénovation du Christ en croix de
I'église en bois sculpté et peint a été réalisée et des subven-
tions demandées a la DRAC et a Niort Agglo.

Au complexe sportif, I'éclairage a été intégralement rempla-
cé par des LED.

Et enfin parmi les travaux a venir, notons :

e La continuation de la réhabilitation du batiment devant
accueillir la boulangerie

e Le bourg: I'aménagement de I'entrée route de Niort et de la
sortie route de Frontenay. @
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Une opération
de partage et
de découverte
du monde

du travail,
apprecies par
les adolescents
et les agents.

Le City Park a été finalisé en juillet
avec l'installation de mobilier urbain
et d’'une table de ping-pong. Linaugu-
ration s’est déroulée le 03 septembre a
l'occasion du forum des associations
de Saint-Symphorien et dans le cadre
du label « Terre de jeux 2024 ».

Cette manifestation a permis de ren-
contrer des membres de I'équipe pro-
fessionnelle de basket de Niort et
d'échanger avec de nombreux élus des
communes voisines, du Département et
de la Région.

Depuis sa création, le City park est de-
venu le point de rencontre des jeunes
de la commune qui partagent la méme
passion du sport !

Commission jeunesse,
une année 2022 placée sous le
signe de la nouveauté.

La mise en place de la 1%¢ session
« Opération Argent de poche » a eu lieu
pendant les vacances d'été et celles de
la Toussaint. Cette initiative est des-
tinée aux jeunes habitants de la com-
mune de 16 a 17 ans. Neuf jeunes ont
candidaté et ont participé a la vie de la
commune sur des activités d’entretien
telles que le désherbage ou la manu-
tention. Tout cela a été possible grace
a I'encadrement du service technique.
Pour tous, cette premiére approche du
monde professionnel s'est révélée tres
constructive et positive.

La premiére élection du Conseil Muni-
cipal des Jeunes s’est déroulée a I'Es-
pace des Moulins le samedi 24 sep-
tembre, le méme jour que la journée de
la Biodiversité. A la suite de la réunion
d'information qui a eu lieu le 11 mai
2022, 10 candidats se sont manifestés.
Nés entre 2008 et 2012, ces jeunes ont
a ceeur de s’engager dans la vie de la
commune et de proposer et de mettre
en ceuvre des projets qui incluent I'en-
semble de la population.

Comme les années précédentes, la
Commission jeunesse est active au-

prés des écoles de Saint-Symphorien.
La mairie participe au financement du
transport des projets scolaires tels que
les sorties piscine, les sorties de fin
d’année, les classes transplantées (mer
et montagne).

Une nouvelle cabane a été achetée et
installée dans la cour de I'école mater-

Neuf jeunes ont candidaté
et ont participé a la vie
de la commune sur des activités
d'entretien telles que le désher-
bage ou la manutention.

nelle, ainsi que des nouveaux buts pour
I'école élémentaire.

Tout au long de I'année, Sandrine Diard,
Delphine Passebon, Fabienne, Sophie et
Cassandra ont su faire face encore une
fois aux challenges liés a la crise COVID
pour le périscolaire. Merci a elles.

Nous sommes heureux d’avoir partagé
cette année de réussites ensemble. Vi-
vement 2023. @
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Voiries / Commerces

Une nouvelle
boulangerie

Le projet d'ouverture de la boulange-
rie se concrétise au fil des mois, les
travaux sont encadrés par un cabinet
d’architecte, le permis de construire est
désormais déposé. Située au coeur du
village, son ouverture est prévue fin dé-
cembre 2023.

L'Etat, la Région, le Département et
la Communauté d'agglomération du
Niortais sont sollicités pour accompa-
gner financiérement cette opération.

Agence postale

Pour rappel, 'Agence Postale commu-
nale vous accueille a la mairie, vous
pouvez y envoyer ou retirer vos cour-
riers et colis (retrouvez les horaires d'ou-
verture en page 16).

Une convention a été signée avec La
Poste qui s'est occupée de la signalé-
tique et du matériel nécessaire a l'activi-
té postale. Dans la salle d'accueil de la
mairie, 'agence postale reprend les acti-
vités réalisées dans un bureau de Poste.
Depuis le début du mois de mars 2022,
Maxime Bergeron assure l'accueil postal.

Des travaux sur
la bonne voie

Dans le domaine de la voirie, les travaux
ont été réalisés majoritairement sur le pre-
mier semestre de I'année, et se poursuivent
au mieux avec leurs aléas liés a I'entre-
tien, aux réparations et a 'aménagement,
ainsi qu'avec les économies d'énergie.

El
%P

==l Plan d'étage - 1/100e H

En 2022, nous pouvons citer les réali-
sations suivantes :

¢ Route de la Champenoise : réfection
en bitume avec prévision d'un mar-
quage au sol pour un espace partagé
pour la sécurité des piétons et cyclistes.
e Route de Souligné : réfection d’'une
partie avec des graviers goudronnés.

e Route de la Gare : réfection suite a I'af-
faissement de la route.

e Rue de la Bouterie : réfection de la
route, cables et lignes électriques enter-
rés le long des champs pour préserver
la route.

o Taillepied : pose d’'un miroir, réfection
de la route et changement du panneau.
e Remblai annuel des chemins blancs
dans de le cadre de l'opération cail-
loux. Merci a nos agriculteurs pour leur
contribution a cette opération.

e Parking de la mairie : Installation de
2 mats d'éclairage a LED, solaires et a
déclenchement automatique.

o Passages piéton du complexe sportif :
installation de 2 candélabres a LED.

e Parking de I'Espace des Moulins : ins-
tallation d’un éclairage a LED solaire.

D’autres travaux prévus en 2022 et qui
n'ont pas pu étre réalisés, sont reportés
en 2023, en plus de ceux déja prévus :
¢ Route de Cherves/Buffageasse.

o Divers reprises et aménagements de
voirie dans le bourg.

o Route de Bessines.

o Reste de la route de Souligné.

o Voirie dans le bourg (pas encore défi-
nies, en attente de voir les éventuelles
dégradations une fois I'hiver passé).@
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Environnement & Bio-diversité

Récolter les fruits
de nos actions

La commission biodiversité a été frés active cette année, en menant différentes
actions pour 'Environnement et la bio-diversité.

« La mise en place d’un rucher communal.

La commune a acheté deux essaims d'abeilles en juin pour
relancer le rucher communal rue du bois Jardrix. Ce rucher
communal compte parmi ses membres : Alain Chevalier, Jean
Marie Allétru et Alain Canteau ,3 apiculteurs, et Richard Joyeux
élu de la commune, en formation a I'association des abeilles
des Deux Sevres. Sylvain Charron, Yoann Fort et Laetitia (agent
espace vert de la commune) montrent leur intérét pour cette
formation. La prochaine récolte de miel sera communiquée
pour la partager avec les habitants.

« Fini le gaspillage et les déchets !

Lors de la manifestation de la féte nationale, le repas républicain
était de rigueur avec la présence de plusieurs Foddtrucks qui ont
eu un grand succés. Cette manifestation a initié une démarche
éco-responsable en invitant chaque personne a se munir de ses
propres couverts dans une perspective de diminution de la pro-
duction des déchets. Une initiative bien accueillie.

o Le 24 septembre, la journée de la biodiversité a
Poccasion de la semaine du Développement Durable.
Elle fut une vraie réussite. Nous avons eu la fierté d'accueil-
lir plusieurs partenaires animant des ateliers a I'attention du
grand public :

L'association des abeilles de Deux-Sévres, le FREDON, le CNRS
de Chizé, le Groupement Ornithologique des Deux-Sevres, I'IN-
RAE, Parlons-En, Ekocentia, Zone Ateliers, Aliment’Actions, La
Fédération des chasseurs des Deux-Sevres. Chaque acteur, de
part son action contribue a la préservation de notre environ-
nement. Il est de notre responsabilité d’élus de sensibiliser
le tout un chacun sur la nécessité impérieuse de sauvegar-
der notre environnement. La théorie du colibri n'a jamais
autant pris de sens.

o La plantation d’un verger communal.
(Lire l'article ci-dessous)

Fier du verger
communal

Les enjeux de lutte contre le
réchauffement climatique, de
préservation de la biodiversite,
de renforcement des
paysages, de sensibilisation
des citoyens au bienfait de
l'arbre aménent la commune a
veégeétaliser son patrimoine
pour améliorer le cadre de vie
des habitants de la commune

de St-Symphorien.

C’est pourquoile 10 décembre dernier, la
commune de Saint-Symphorien, accom-
pagnée par l'association PromHaies
pour guider le chantier participatif, s'est
dotée d'un verger communal.

Ainsi, derriére le parking de I'Espace des
Moulins, pres de 41 fruitiers ont été plan-
tés par les citoyens volontaires : pom-
miers, poiriers, cerisiers, noyers, noise-
tiers, pruniers, ...

Préalablement au chantier de planta-
tion, les agents ont creusé les fosses
a la pelle mécanique, puis les ont rem-
blayées avec de la terre et du compost.
lls ont également été cherchés les
plants chez Promhaies, a Montalem-
bert, dans le sud Deux-Sévres.

Pres de 41 fruitiers ont
été planteés par les
citoyens volontaires :
pommiers, poiriers,
cerisiers, noyers,
noisetiers, pruniers, ...

Les fruitiers étant livrés en racines
nues, un pralinage des racines est réali-
sé pour la plantation : cela consiste

a faire un mélange d’eau, de terre et de
bouse au tiers, pour enrober les racines
et favoriser le démarrage du plant.

Les porte-greffes des fruitiers sont aus-
si sélectionnés pour leur résistance aux
étés marqués.

Le verger communal est subventionné a
hauteur de 80%, par le fond Archimbaud
ainsi que par la Région Nouvelle-
Aquitaine.

Cette opération offrira aussi la pos-
sibilité aux jeunes parents qui le sou-
haitent de participer a I'opération « une
naissance un arbre sur la commune de
St-Symphorien », en se manifestant au-
prés de la commune :
mairie@saint-symphorien79.fr.

Une formation a la taille de fruitiers sera
également dispensée par PromHaies,
courant 2023. @
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Le dossier

Résultat de

Pexercice du compte
administratif 2021

La section fonctionnement réel, dégage un excédent malgreé une légere

hausse des dépenses.

Pour I'exercice 2021 la CAF brute (Capacité Autofinance-
ment) est en légére baisse, mais permet de nouveau de
couvrir le remboursement en capital des annuités d'em-
prunt. Il en résulte une CAF nette positive.

La Dotation Globale de fonctionnement diminue de 2%,
alors que la population est en augmentation constante.

La fiscalité locale sur les principaux produits est en aug-
mentation +4%, en adéquation avec I'évolution de la popu-
lation.

Les charges financiéres ont nettement diminué depuis
2019 (395K¥€) et surtout 2020 (594 K€), le montant de I'an-
nuité en capital est revenu a un seuil raisonnable (222 K€).

Section fonctionnement 2021

2 298 130,74 €

f 45,0826

®

382,448

. @
537,0397
_»

23,1627
Chm

.\o@

123,2236

1. Résultat d'exploitation reporté

2. Atténuations des charges

3. Produits de services, domaine et ventes diverses
& . Impots et taxes

5. Dotations subventions et participations

6. Autres produits de gestion courante

1465 871,44 €

@ ‘ 11(%292

1,1822

.\

@

@ 399,485

e
365,4556

o—

e

567,4148

1. Charges a caractére général

2. Charges de personnel et frais assimilés
3. Atténuations des produits

& . Autres charges de gestion courante

5. Charges financiéres
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Le dossier

Fonctionnement

Recettes totales

1625907 €

1675645 € 1725091€

Dépenses totales

Résultat de I’exercice

1398 616 €
227 291€

Résultat antérieur 81146 €

Résultat cumulé
Fonctionnement

Recettes réelles

308 437 €

1693 696 €

1354127 € 1465871€
321518 € 259220 €
389 583 € 573040 €
M101€ 832259 €

1626 464 € 1675586 €

Dépenses réelles
Epargne brute
Remb. Du capital de la dette

1307183 €
386513 €
368 601€

Epargne nette 17912 €

Taux d’épargne brute 22,82 %

1233837 €
392 627 €

1349736 €
325849 €
569163 € 205251€
176 536 € 120 598 €
2414 % 19,45 %

Taux d’épargne nette 1,06 %

Epargne brute en €/habitant 198 €

-10,85 % 720 %
198 € 198 €

Epargne nette en €/habitant

9€

88 € 60 €

Section investissement 2022

En 2021, la commune a réalisé des travaux d’investissement sans avoir eu recours a un nouvel emprunt (aménage-
ment du cimetiére /réseaux et aménagement de voierie/travaux dans les écoles/investissement dans le matériel/

aménagement de terrain).

401133,19 €

@

110991,98

. @

> 232872,45
)

®

56268,76
o

1. Dotations, fonds divers et reserves
2. Subventions d'investissement recues
3. Emprunts et dettes assimilés

Capacité de désendettement de la col-
lectivité

Pour I'exercice 2021, le ratio encours de la dette, indique qu'il
faut a la commune un peu plus de 3 années d'autofinance-
ment pour rembourser sa dette. Le ratio de surendettement est
passé en 2021 a 63% alors qu'il était en 2019 a 112%.

Les charges financieres ont nettement diminué depuis 2019

564 855,34 €

(8 mo99ngs ¢ ¢ (&)10m,67
om®,

©)

205251,01
110991,98 & .

@

17904,54

. Emprunts et dettes assimilés

. Immobilisations incorporelles

. Subventions d'équipement versées

. Immobilisations corporelles

. Déficit d'investissement reporté

. Opérations d'ordre de transfert entre sections

(395K¢€) et surtout 2020 (594K€), le montant de I'annuité en
capital est revenu a un seuil plus raisonnable (222K€).

Fiscalité locale : maintien des taux

Les taux appliqués aux bases d'imposition permettent d'établir
les cotisations dues par les redevables. Les taux votés sont
inchangés sur I'ensemble de la période : Taxe Fonciere Bati
36,12% Taxe Fonciére Non Béti 67,01%.
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Annuaire | Naissances/Décés

Associations
ACCA HB SUD 79 TAEKWONDO DU MARAIS LES VIROUNOUX D'AU BIEF
Association communale Alexandre RAYNEAU Arnaud BOUTRUCHE Maryline PALARDI

de chasse agréée
Jean-claude DUPUY
Tél.0620711529
sylviejean-claude@outlook.fr

APE - PARENTS D'ELEVES
Sophie TAPHANEL
Tél. 06 15 6719 96

ape.stsymphorien79@gmail.com

BADMINTON LOISIRS
Thierry PIERROT-MEIZER

Tel. 06 2716 4275
cdfstsymphorien@hotmail.fr

COMITE DES FETES

Bernard TEXIER

Tél. 06 19 7120 65
cdfstsymphorien@hotmail fr

COPAINS COPINES

Sébastien HUSSON

Tel. 06 06 43 42 91
sebastien.husson@gmail.com

PARLONS-EN

Guy MERCERON

Tél. 06 6570 38 39
parlonsen79270@gmail.com

FAN D'ART

Fanny FAUGER

Tél. 06 3419 38 23
Fanny.morand@sfr.fr

Tél. 06 82 87 54 90

secretaire.hbsud79@gmail.com

USF2S FOOTBALL
Benjamin TEXIER
Tél. 06 77 0316 22
benjamintexier@orange.fr

PRANA - YOGA

Corinne CAILTON

Tel. 06 84 2073 91
pranayoga/9@gmail.com

CLUB MULTISPORTS
Cécile MARTIN

Tel. 06 82 22 99 36
ceciletellier@hotmail.com

POINT DE RENCONTRE
CLUB DU 3t AGE
Marie-Claude MAINET
Teél. 0549 09 50 40

Tél. 06. 74 54 64 92

marie-claude.mainet@orange.fr

SAINT-SYM «P'TITS POINTS»
Yvette DESMAN

Tél. 06 76 814135
yvette.desman@orange.fr

SAINT SYMPHORIEN 79
CYCLOS ET RANDONNEURS
Guy LUQUET

Tel. 06 80 0112 39
guyluguet.53@gmail.com
www.acr2s79.fr

Naissances/Décés 2022

Tél. 0679 640319

arnaud.boutruche79@gmail.com

www.tkdhkddumarais.fr

GYMNASTIQUE VOLONTAIRE
Lysiane ARNAULT
Tél. 0671855519
lysianearnault’9@gmail.com

FANFARE DE SAINT-SYMPHORIEN

Michel ZANDONA
Tél. 0519 09 52 53
michelzandona0972@orange.fr

Tel. 0549 09.52. 4
Tel. 06 78 23 94 84
maryline.palardi@neuf.fr

ESS SECTION FOOT LOISIR
Dominique TEXIER

Tel. 06 24 67 46 50
domitexier@orange.fr

ESS SECTION TENNIS

Xavier DEVANNE

Tél. 06 20 8106 59
tc.stsymphorien@gmail.com

Naissances
Anatole CHARTRE
Tess LUCAS
Léandre HERMANS
Adélie AMUSSAT DOS SANTOS
Iréne MATOS GODINHO
Evann FIERRO
Raphaél POUSSARD
Louise SELLIER GUERRY
Nathan HURTAULT
Victor BEAUSSET
Soline TALVAT
Margot SOURISSEAU
Léna TESSON TAIEB

Déces
Giséle BENETEAU
Jackie SAX
Agnes BAILLY
Yannick BLANCHET
Eliane CAROLLE
Maurice AIRAULT
Marcel THIBAULT
Zahra RAFJAOUI
Daniel CAROLLE
Didier BALLEREAU
Jean VIDAL
Sylvie GAILLARD
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Bibliothéque
Tél. 05 49 09 96 76
Lundi de 16h a 18h
Mercredi de 13h30 & 17h30
Samedi de ?h30 a 12h
bibliotheque@saint-symphorien79.fr

Déchetterie (Granzay-Gript)
Tél. 05 49 79 25 97
Horaires d’hiver :
Lundi et samedi de 9h & 12h et de 13h 4 17h
Mardi, mercredi, jeudi et vendredi de 13h a 17h
Dimanche de 9h a 12h

Horaires d’été :
Lundi et samedi de ?h a 12h et de 14h 4 18h

Mardi, mercredi, jeudi et vendredi de 14h a 18h
Dimanche de %h a 12h

®

Mairie | Agence Postale Communale
Tél. 05 49 09 53 53 - Fax 05 49 09 5116
Lundi et mercredi de 9h & 12h30 et de 14h30 a 18h
Mardi de 14h30 & 18h (fermé le matin)
Jeudi de 9h & 12h30 (fermé l'apres-midi)
Vendredi de 9h a 12h30 et de 14h30 a 17h
Permanence du Maire ou des adjoints : samedi matin de 11h a 12h
mairie@saint-symphorien79.fr
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